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THÔNG BÁO 

Kết quả trúng tuyển kỳ tuyển dụng viên chức  

ngành giáo dục và đào tạo huyện Ngọc Hồi năm 2025  
    

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính 

phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định số 

85/2023/NĐ-CP ngày 07 tháng 12 năm 2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một 

số điều của Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính 

phủ về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Kế hoạch số 712/KH-UBND ngày 20 tháng 3 năm 2025 của Ủy ban 

nhân dân huyện về việc tuyển dụng viên chức ngành giáo dục và đào tạo huyện 

Ngọc Hồi năm 2025; 

Căn cứ Quyết định số 282/QĐ-UBND ngày 25 tháng 3 năm 2025 của Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân huyện Ngọc Hồi về việc thành lập Hội đồng tuyển dụng viên chức 

ngành giáo dục và đào tạo huyện Ngọc Hồi năm 2025 (viết tắt là Hội đồng tuyển 

dụng); 

Thực hiện Quyết định số 532/QĐ-UBND ngày 06 tháng 5 năm 2025 của Chủ 

tịch Ủy ban nhân dân huyện Ngọc Hồi về việc công nhận kết quả tuyển dụng viên chức 

ngành giáo dục và đào tạo huyện Ngọc Hồi năm 2025; 

Hội đồng tuyển dụng thông báo kết quả tuyển dụng viên chức ngành giáo dục 

và đào tạo huyện Ngọc Hồi năm 2025 như sau: 

1. Kết quả tuyển dụng: 

Có 26 thí sinh trúng tuyển vào các vị trí tuyển dụng theo chỉ tiêu tuyển dụng 

đã thông báo (chi tiết tại Phụ lục 1 ban hành kèm Quyết định số 532/QĐ-UBND có 

đính kèm). 

Trong thời hạn 30 ngày kể từ ngày nhận được thông báo kết quả trúng tuyển, 

người trúng tuyển phải đến Phòng Nội vụ huyện Ngọc Hồi (địa chỉ: Tầng 2, trụ sở 

Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân huyện Ngọc Hồi, đường Phạm Văn Đồng, 

thôn 6, thị trấn Plei Kần, huyện Ngọc Hồi, tỉnh Kon Tum, trong giờ hành chính) để 

hoàn thiện hồ sơ tuyển dụng theo quy định. 

2. Hồ sơ tuyển dụng bao gồm: 

- Bản sao văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của vị trí việc làm dự tuyển (lưu 

ý mang bản gốc các văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của vị trí dự tuyển để đối 

chiếu), chứng nhận đối tượng ưu tiên (nếu có). 

- Phiếu lý lịch tư pháp số 1 do cơ quan có thẩm quyền cấp. 

- Bản sơ yếu lý lịch tự thuật có dán ảnh 4x6 cm, có xác nhận của cơ quan có 
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thẩm quyền trong thời hạn 06 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ. 

- Bản sao giấy khai sinh. 

- Giấy chứng nhận sức khỏe còn có giá trị sử dụng do cơ quan có thẩm 

quyền cấp có thời hạn không quá 06 tháng, tính đến ngày nộp hồ sơ. 

* Hồ sơ được đựng trong túi hồ sơ có ghi danh mục các giấy tờ nộp và số 

điện thoại cần liên hệ. 

Lưu ý: Trường hợp người trúng tuyển có thời gian công tác có đóng bảo 

hiểm xã hội bắt buộc theo quy định của Luật Bảo hiểm xã hội trước ngày tuyển 

dụng được tính làm căn cứ để xếp lương theo chức danh nghề nghiệp phù hợp với 

vị trí việc làm được tuyển dụng theo quy định tại khoản 7 Điều 1 Nghị định số 

85/2023/NĐ-CP, đề nghị bổ sung các tài liệu, hồ sơ để xem xét, quyết định; cụ thể 

như sau: 

(1) Bản ghi quá trình đóng bảo hiểm xã hội do cơ quan Bảo hiểm xã hội xác 

nhận. 

(2) Hợp đồng lao động (hoặc Hợp đồng làm việc) và văn bản phân công 

nhiệm vụ của cấp có thẩm quyền trong thời gian công tác trước khi tuyển dụng. 

(3) Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng hàng năm (nêu các hình thức kỷ 

luật nếu có); ý kiến của cấp có thẩm quyền về việc chuyển công tác của cá nhân và 

nhận xét, đánh giá phẩm chất chính trị, đạo đức, kết quả công việc trong thời gian 

chưa có kết quả xếp loại chất lượng. 

(4) Các văn bản, tài liệu khác có liên quan (nếu có).  

3. Trường hợp người trúng tuyển không hoàn thiện đủ hồ sơ tuyển dụng theo 

quy định hoặc có hành vi gian lận trong việc kê khai Phiếu đăng ký dự tuyển hoặc bị 

phát hiện sử dụng văn bằng, chứng chỉ, chứng nhận không đúng quy định để tham gia 

dự tuyển thì Hội đồng tuyển dụng báo cáo Chủ tịch Ủy ban nhân dân huyện quyết 

định hủy kết quả trúng tuyển theo quy định. 

 Hội đồng tuyển dụng thông báo đến người trúng tuyển và các đơn vị có liên 

quan biết, thực hiện./. 
 

Nơi nhận:                                                                                 
- Chủ tịch UBND huyện (b/c); 

- Thành viên HĐTD; 

- Ban Giám sát; 

- 26 thí sinh trúng tuyển kỳ xét tuyển; 

- Trang thông tin điện tử huyện (đăng tải); 

- Phòng Nội vụ;  

- Phòng GD&ĐT;                 
- Lưu: VT, HĐTD.                                                             
 

TM. HỘI ĐỒNG TUYỂN DỤNG 

CHỦ TỊCH 

 

 
 

 

PHÓ CHỦ TỊCH UBND HUYỆN 

Y Lan 
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